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Termos de Referéncia (TdR) - Formador (M/F)

¢ APRESENTACAO DEPROPOSTAS DE FORMACAO - 1) Lideranca, governacao
comunitaria, gestao financeira, comunicacao institucional e captacao de recursos;
2) Economia Social e Solidaria.

1. Enquadramento

Aldeias Infantis SOS Cabo Verde é uma organizacdo de desenvolvimento social,
independente, ndo-governamental, sem fins politicos nem religiosos, que atua em favor
de criancas desfavorecidas e suas respetivas familias e comunidades.

Constituem objetivos da organizacéao, o acolhimento e apoio de criancas sem os cuidados
parentais ou em risco de os perder, bem como o reforco das respetivas familias,
proporcionando-lhes um ambiente familiar acolhedor e uma formacado soélida para
alcancarem a autonomia e a integracao plena na sociedade.

Por meio de respostas estruturadas, oferecemos cuidados alternativos (do tipo familiar)
as criancas que perderam os cuidados dos pais e trabalhamos com familias e
comunidades vulneraveis, fortalecendo suas competéncias e, assim, prevenir o abandono
de criancas.

Em Cabo Verde, o trabalho das Aldeias Infantis SOS remonta ao ano de 1984, data da
abertura da primeira Aldeia Infantil SOS e um Jardim Infantil na entao Vila de Assomada -
Concelho de Santa Catarina —interior da ilha de Santiago. Volvidos, hoje, 40 anos sobre a
data da abertura da primeira Aldeia Infantil SOS em Cabo Verde, a organizacdo conta com
2 estruturas de acolhimento (conhecidas por Aldeias), sitos em Assomada e Séao
Domingos proporcionando um lar de amor a 334 criancas, 1 Centro Social, e um projeto
de Reforco Familiar, em Sao Filipe — Fogo (nas comunidades de Beltches, Patim e Monte
Grande) e na Cidade da Praia (nas comunidades de Alto Safende, Jamaica e Fundo Cobon),
assistindo cerca de 725 criancas em situacado de vulnerabilidade. Complementarmente,
temos em funcionamento duas casas na comunidade de Santa Cruz e Tarrafal
implementadas em parceira com as Camaras Municipais desses municipios, seguindo a
I6gica de desinstitucionalizacao e prevencao do desenraizamento de criancas das suas
comunidades.

O Projeto Refor¢co Familiar para o programa da Aldeia Infantil SOS Sdo Domingos, foi
lancado em setembro de 2024 na cidade da Praia, com a duragao de 4 anos, abrangendo
as comunidades de Alto Safende, Agua Funda e Jamaica, beneficiando 150 Familias e 450
criangas. O projeto, tem como o objetivo contribuir para que as criangas da cidade da Praia
cres¢gam num ambiente familiar acolhedor e protetor, através de capacitacao parental e
empoderamento econdmico das familias participantes.

No ambito da implementacdo do referio projeto, esta previsto organizar sessao de
formacéao, de 40h sobre Governacao, Gestao Financeira, Comunicacao e Angariacao de
Fundos” e 30 h sobre Economia Social e Solidaria dirigida aos membros associativos e
partes interessadas em cada comunidade.
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2. Objetivo da Formacao

Capacitar liderangcas comunitarias, membros das associacdes de base comunitaria e
partes interessadas do projeto de reforgo familiar para as comunidades de Alto Safende,
Jamaica e Agua Funda, em competéncias essenciais para a gestido do desenvolvimento
comunitario.

3. Tematicas da Formacao Governacao, Gestao Financeira, Comunicacao e
Angariacao de Fundos

As propostas devem contemplar as seguintes areas/tematicas:
e Lideranga e desenvolvimento de liderangas comunitarias;

e Governanca comunitaria e associativismo;

e Gestao financeira e elaboracao de orcamentos;
e Comunicacdao estratégica e institucional;

e Angariacao de fundos e captacao de recursos.

4. Tematicas da Formacao Economia Social e Solidaria
As propostas devem contemplar as seguintes areas/tematicas:
e Introducédo a Economia Social e Solidaria;
e Principios e valores da ESS;
e Experiéncias e boas praticas (locais e internacionais);
e Cooperativismo e associativismo;
e Ferramentas de gestao e autogestao;
e Elaboracao de planos de negdcios solidarios;
e Sustentabilidade e impacto social.

5. Publico-Alvo

Representantes de organizagcdes comunitarias, lideres locais e partes interessadas do
projeto de Reforco Familiar para as comunidades de Alto Safende, Jamaica e Agua Funda.

6. Duracao e Modalidade

A formacdo devera ter uma duracdo total de 40 horas, para Governagao, Gestao
Financeira, Comunicacao e Angariacdo de Fundos e 30 h, para Economia Social e
Solidaria sendo realizada em formato presencial, nos bairros de atuacédo do projeto (Alto
Safende, Agua Funda e Jamaica), com previsdo de inicio para maio.

7. Resultados Esperados

a) Formacao em Governacao, Gestdo Financeira, Comunicacao e Angariacao de
Fundos

2/4 TdR| Projeto Refor¢o Familiar - Contratagao de formador \SI’EEEG"E;DREN’S



No término da formacao, espera-se que 0s participantes tenham alcangcado os seguintes:
e Ter compreendido o processo do desenvolvimento comunitario e papel das
liderancas
e Ter conhecimento sobre gestdo financeira e elaborado um draft de orcamento
e Ter esbogado um plano de comunicacgao estratégica e institucional.
e Ter conhecimento sobre as diferentes formas possiveis de angariagcado de fundos
e captacao de recursos.

b) Formagcao em Economia Social e Solidaria
No término da formacéao, espera-se que 0s participantes tenham alcancado os seguintes:
¢ Compreensao dos conceitos-chave da ESS;
¢ lIdentificacdo de oportunidades de negocios solidarios nas comunidades;
o Elaboracao de ideias de iniciativas econbémicas coletivas;
o Fortalecimento de redes locais de cooperagéo.

8. Perfil dos Formadores

Critérios desejados:
o Formacéo superior ou técnica nas areas especificas previstas para esta formacao
e Experiéncia comprovada como formador nas tematicas propostas
e Experiéncia de trabalho com comunidades ou organizacdes da sociedade civil
o (Capacidade de aplicar metodologias participativas
o Disponibilidade para atuacdo nas comunidades referenciadas, no periodo pés
laboral e aos finais de semana.

9. Documentos Necessarios para Candidatura

¢ Plano de formacao detalhado (programa, metodologia, cronograma, referéncia de
material didatico a ser utilizado);

o Cartadeinteresse, onde devera constar o endereco eletrénico e o numero de
telefone do candidato;

e Curriculum vitae atualizado (comprovativos da formacao e qualificacao
académica, comprovativos da experiéncia profissional);

e CNIvélido;

e NIF

e Proposta financeira (orcamento detalhado).

10. Prazo e Forma de Submissao

As propostas devem ser enviadas até o dia 19 de maio do ano em curso, para o e-mail
elisangela.moreira@soscaboverde.org, com o assunto: “Proposta de Formacg&do " e citar
a formacédo que se candidata.

Qualquer duvida contacta: Elisangela Moreira
Coordenadora do Projeto Reforgo Familiar para as comunidades da Praia
Movel: 5287957/ 5218557
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11. Critérios de Selecao

e Adequacado metodoldgica e técnica da proposta (30%)
e Experiéncia do formador/instituicdo (30%)

e Viabilidade e clareza do plano de formacgao (20%)

e Proposta financeira (20%)

12. Disposi¢oes Finais

A organizacao reserva-se o direito de contactar apenas o proponente que reine melhores
condicdes, com o perfil requerido e propostas que correspondam as expectativas
técnicas e financeiras do projeto.
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